
12480

10400

Nr. 

crt. Functia

Nivelul 

studiilor SALARIUL DE BAZA

1 Administrator public S

Nr. 

crt.
Functia GRAD

Nivelul 

studiilor

1 Secretar general oras II S

2 Director executiv II S

3 Sef serviciu II S

4 Sef birou I S

B).1.

Nr. 

crt.
Functia Gradul 

Nivelul 

studiilor

0 1 2 3 4 5

superior S 4463 4798 5021 5244 5356 5467

principal S 3528 3793 3969 4145 4234 4322

asistent S 2780 2989 3128 3267 3336 3406

A) FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE

TRANSPARENTA VENITURILOR SALARIALE - ANUL 2022

I.SALARIZARE FUNCTIONARI PUBLICI

contributia de asigurari sociale: 25%

contributia de asigurari sociale de sanatate: 10%

Indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publica determinate prin prin 

înmulțirea coeficienților din anexa nr. IX la Legea nr. 153/2017 cu salariul de bază 

minim brut pe țară garantat în plată în vigoare.

Indemnizatie primar

Indemnizatie viceprimar

impozit pe venit: 10%

Salariile de baza/ indemnizatiile lunare sunt in cuantum brut, la care se aplica retinerile 

obligatorii:

9900

8900

B) FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE

1

Consilier, consilier juridic, 

expert, inspector, politist 

local

SALARIUL DE BAZA/GRADATIA

SALARIUL DE BAZA

7597

8025

9900



debutant S 2700 2903 3038 3173 3240 3308

superior SSD 4327 4652 4868 5084 5192 5301

principal SSD 3100 3333 3488 3643 3720 3798

asistent SSD 2900 3118 3263 3408 3480 3553

debutant SSD 2650 2849 2981 3114 3180 3246

superior M 3837 4125 4317 4508 4604 4700

principal M 2900 3118 3263 3408 3480 3553

asistent M 2800 3010 3150 3290 3360 3430

debutant M 2700 2903 3038 3173 3240 3308

0 1 2 3 4 5

Superior S 6129 6589 6895 7202 7355 7508

Principal S 5133 5518 5775 6031 6160 6288

Asistent S 4735 5090 5327 5564 5682 5800

Debutant S 4230 4547 4759 4970 5076 5182

Superior M 4504 4842 5067 5292 5405 5517

Principal M 4246 4564 4777 4989 5095 5201

Asistent M 4095 4402 4607 4812 4914 5016

Debutant M 3973 4271 4470 4668 4768 4867

Nr. 

crt.
Functia GRAD

Nivelul 

studiilor

1 Sef birou I S

2 Sef birou II S

Nr. 

crt.
Functia

GRAD/       

TREAPTA

Nivelul 

studiilor

0 1 2 3 4 5

IA S 3467 3727 3900 4074 4160 4247

I S 3110 3343 3499 3654 3732 3810

II S 2780 2989 3128 3267 3336 3406

1

Consilier, consilier juridic, 

expert, inspector, politist 

local

2 Referent de specialitate

1

2

Nivelul 

studiilor

Inspector

Referent 

Nr. 

crt.
Functia Gradul 

A) FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE

SALARIUL DE BAZA

B) FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE

3 Referent, politist local

II.SALARIZARE PERSONAL CONTRACTUAL

SALARIUL DE BAZA/GRADATIA

1
Consilier, inspector 

specialitate

7010

B).2. FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE - I.T.L., COMP. FINANCIAR - CONTABILITATE, COMP. I.T., OFICIUL JURIDIC, COMP. RELATII 

CU PUBLICUL, COMP. MONITORIZARE PROCEDURI ADMINISTRATIVE

4348

SALARIU DE BAZA /GRADATIA



debutant S 2650 2849 2981 3114 3180 3246

IA M 2872 3087 3231 3375 3446 3518

I M 2860 3075 3218 3361 3432 3504

II M 2848 3062 3204 3346 3418 3489

debutant M 2836 3049 3191 3332 3403 3474

 - M;G 2824 3036 3177 3318 3389 3459

debutant M;G 2812 3023 3164 3304 3374 3445

Nr. 

crt.
Functia

GRAD/       

TREAPTA

Nivelul 

studiilor

0 1 2 3 4 5

4 Paznic - M;G 2800 3010 3150 3290 3360 3430

5 Bucatar           - M;G 2788 2997 3137 3276 3346 3415

M;G 2776 2984 3123 3262 3331 3401

debutant M;G 2764 2971 3110 3248 3317 3386

I M;G 3110 3343 3499 3654 3732 3810

II M;G 3060 3290 3443 3596 3672 3749

I M;G 2750 2956 3094 3231 3300 3369

II M;G 2730 2935 3071 3208 3276 3344

III M;G 2710 2913 3049 3184 3252 3320

IV M;G 2655 2854 2987 3120 3186 3252

9 Muncitor necalificat I M;G 2550 2741 2869 2996 3060 3124

BIBLIOTECA

Nr. 

crt.
Functia

GRAD/       

TREAPTA

Nivelul 

studiilor

4 5

1 Bibliotecar IA S 4376 4479

Nr. 

crt.
Functia

GRAD/       

TREAPTA

Nivelul 

studiilor

0 1 2 3 4 5

1 Medic specialist S 9702 10430 10951 11499 11786 12081

2 Medic S 6273 6743 7080 7434 7620 7811

3 Asistent medical principal PL 3850 4139 4346 4622 4738 4856

4 Asistent medical debutant PL 3750 4031 4233 4445 4556 4670

SALARIUL DE BAZA/GRADATIA

3

SERVICIUL PUBLIC DE ASISTENTA MEDICALA LA UNITATILE SCOLARE

6 Ingrijitor

7 Sofer

8
Muncitor calificat, expert 

prblemele romilor

SALARIUL DE 

BAZA/GRADATIA

SALARIUL DE BAZA/GRADATIA

Magaziner

1
Consilier, inspector 

specialitate

2 Referent



Nr. 

crt.
Functia

GRAD/       

TREAPTA

Nivelul 

studiilor

0 1 2 3 4 5

1 Asistent medical principal PL 3900 4192 4402 4622 4738 4856

Nr. 

crt.
Functia

GRAD/       

TREAPTA

Nivelul 

studiilor

0 1 2 3 4 5

1 Asistent personal M 2550 2550 2553 2681 2748 2816

SPORURI

Centrul de Zi

 Art. 1 şi art. 2 ale pct I ,, Reglementări specifice personalului încadrat pe bază de 

contract individual de muncă – personal contractual din administraţia publică” 

din Legea - cadru nr. 153./2017, cu modificările şi completările ulterioare

Art. 1 alin. (1) lit. a) din cap. VI a anexei nr. III la Legea - cadru nr. 

153/2017, cu modificările şi completările ulterioare;
Biblioteca

Regulamentul privind stabilirea locurilor de muncă, a categoriilor de personal, 

mărimea concretă a sporului pentru condiții de muncă, precum și condițiile de 

acordare a acestuia pentru familia ocupațională de funcții bugetare 

"Administrație" din administrația publică locală aprobat prin HG nr. 569/2017

Arhiva

 Anexe nr. 8 lit. C pct. 2 din Regulamentul-cadru privind stabilirea locurilor de 

muncă, a categoriilor de personal, a mărimii concrete a sporului pentru condiții 

de muncă prevăzut în anexa nr. II la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea 

personalului plătit din fonduri publice, precum și a condițiilor de acordare a 

acestuia, pentru familia ocupațională de funcții bugetare "Sănătate și asistență 

socială" aprobat prin HG nr. 153/2018,

 Condiţii de muncă vătămătoare sau 

periculoase

Compartiment Asistenta Medicala Comunitara

 Condiţii de muncă grele

Piata ( personalul muncitor: ingrijitor, muncitor necalificat)

Art. 10, litera b) din Capitolul II la Anexa nr. VII din Legea - cadru nr. 

153/2017, cu modificările şi completările ulterioare

Tipul sporului acordat

 Condiţii de muncă vătămătoare sau 

periculoase

Baza legala

COMPARTIMENT ASISTENTA MEDICALA COMUNITARA

SALARIUL DE BAZA/GRADATIA

COMPARTIMENT ASISTENTI PERSONALI AI PERSOANELOR CU HANDICAP GRAV

SALARIUL DE BAZA/GRADATIA

 Anexe nr. 8 lit. A pct. 3, 3.1 din Regulamentul-cadru privind stabilirea locurilor 

de muncă, a categoriilor de personal, a mărimii concrete a sporului pentru 

condiții de muncă prevăzut în anexa nr. II la Legea-cadru nr. 153/2017 privind 

salarizarea personalului plătit din fonduri publice, precum și a condițiilor de 

acordare a acestuia, pentru familia ocupațională de funcții bugetare "Sănătate și 

asistență socială" aprobat prin HG nr. 153/2018,

Art. 23 din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului 

plătit din fonduri publice

Serviciul Public de Asistenta Medicala la Unitatile Scolare

Cota procentuala

15% aplicat la salariul de 

baza

7% aplicat la salariul de baza

15% aplicat la salariul de 

baza



16.976 lei/ 

lunar

347 lei brut 

lunar/salariat

Limitari ale venitului salarial

DIRECTOR EXECUTIV

RADULESCU FLORIN

Legea - cadru nr. 153/2017privind salarizarea personalului plătit din fonduri 

publice

Art. 11 din Legea - cadru nr. 

153/2017privind salarizarea 

personalului plătit din fonduri 

publice

Nivelul veniturilor salariale se stabilește, în condițiile prevăzute la alin. (1) și (3), fără a depăși 

nivelul indemnizației lunare a funcției de viceprimar sau, după caz, a indemnizației lunare a 

vicepreședintelui consiliului județean, sau, după caz, a viceprimarului municipiului București, 

corespunzător nivelului de organizare: comună, oraș, municipiu, sectoarele municipiului 

București, primăria generală a municipiului București, exclusiv majorările prevăzute la art. 16 

alin. (2), cu încadrarea în cheltuielile de personal aprobate în bugetele de venituri și cheltuieli.

Art. 16, alin (1) din Legea - cadru nr. 153/2017privind salarizarea personalului 

plătit din fonduri publice

Art. 15 din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din 

fonduri publice

Majorare salariu de baza pe perioada de 

exercitare a activitӑţii de control financiar 

Indemnizatie de hrana

Biblioteca
Art. 1 alin. (1) lit. b) din cap. VI a anexei nr. III la Legea - cadru nr. 

153/2017, cu modificările şi completările ulterioare;

Personalul  nominalizat în echipele de proiecte finanțate din fonduri europene 

nerambursabile beneficiază de majorarea salariilor de bază cu până la 50%

Valoarea bruta a sporurilor

10% aplicat la salariul de 

baza


